附表：
贵阳市城市轨道交通有限公司运营分公司招聘岗位一览表
	序号
	部门
	科室
	岗位   名称
	人数
	年龄
	任职资格

	1
	企业管理部
	战略管理室
	经营绩效管理
	1
	35岁及以下
	1.学历：本科及以上；
2.专业：工商管理、人力资源类相关专业；
3.职称：初级及以上；
4.工作经历：3年以上大型企业人力资源、绩效考核、企业发展等相关工作经验。

	2
	
	经营管理室
	品牌管理
	1
	35岁及以下
	1.学历：本科及以上；
2.专业：营销类、传播学、广告学相关专业；
3.职称：初级及以上；
4.工作经历：3年及以上大型企业或传媒相关行业品牌管理经验。

	3
	
	信息管理室
	核心系统管理
	1
	35岁及以下
	1.学历：本科及以上；
2.专业：计算机类专业；
3.职称：初级及以上；
4.工作经历：3年及以上相关信息化系统维护工作经验，熟悉TCP/IP协议、windows及linux系统，熟练掌握系统常用命令，能熟练操作oracle和mysql数据库，能熟练操作华为、中兴、H3C网络交换机，对常用网络协议熟悉，能够独立处理网络故障。

	4
	
	法务管理室
	合同管理
	1
	35岁及以下
	1.学历：本科及以上；
2.专业：工程管理专业；
3.职称：具有造价师初级及以上；
4.工作经历：5年以上大型企业合同管理、招投标管理及工程造价工作经验，具有地铁相关行业工作经验者优先。

	5
	物资设备部

	物资计划室
	计划管理
	3
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：物流管理、工程技术、经济等相关专业；
3.职称要求：初级职称以及上；
4.工作经历：3年及以上大型企业物资管理经验，精通生产性物资计划及预算管理、合同流转、履约管理及支付管理等，有城市轨道交通工作经验者优先。

	6
	
	采购室
	采购管理
	3
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：物流管理、工程技术、经济等相关专业；
3.职称要求：初级职称以及上；
4.工作经历：3年及以上大型企业物资采购经验，精通采购相关法律法规及采购方式、合同流转、履约管理及支付管理等，有城市轨道交通工作经验者优先。

	7
	物资设备部

	库存管理室
	仓储管理
	3
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：物流管理、财会、机电等相关专业；
3.职称要求：初级职称以及上；
4.工作经历：3年及以上大型企业仓储或仓库管理经验，精通仓储规划、物料资产分析、库存控制等，有城市轨道交通工作经验者优先。

	8
	
	
	仓管员
	10
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：仓储、物流、机械等相关专业；
3.职称要求：无；
4.工作经历：1年及以上大型企业仓储或仓库管理经验，熟练掌握验收、入库、出库、盘点及报废处置、危险品管理等工作流程，有叉车、桥门起重机、危险品操作证书、有城市轨道交通工作经验者优先。

	9
	技术安全部

	安全监察室
	综治保卫管理
	2
	35岁以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：公共安全管理、治安管理、交通运输等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：3年及以上轨道交通值班站长或大型活动、场所治安综合治理工作经验，有较强的安全、保卫知识和技能。具有城市轨道交通行业相关经验者优先。

	10
	
	安全监察室
	技术管理
	3
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；

2.专业要求：铁道运输、安全管理等相关专业；

3.职称要求：初级职称及以上；

4.工作经历：3年及以上行车安全、劳动安全、施工安全管理等相关工作经验。具有城市轨道交通相关工作经验者优先。

	11
	
	新线筹备室
	技术管理
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；

2.专业要求：铁道运输、轨道交通设备类相关专业；

3.职称要求：初级职称及以上；

4.工作经历：3年以上轨道交通行业新线筹备工作经验。具有城市轨道交通新线筹备、新线参建1年及以上管理经验者优先。

	12
	
	技术管理室
	技术管理
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；

2.专业要求： 铁道运输、机车车辆（城轨方向）、轨道交通机电设备类等相关专业；

3.职称要求：初级职称及以上；

4.工作经历：3年及以上机车车辆、机电设备、运输组织专业的技术管理、技术审查、项目验收等工作经验。具有城市轨道交通行业相关经验者优先。

	13
	技术安全部
	设备管理室
	技术管理
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；

2.专业要求：机车车辆、机电类等相关专业；

3.职称要求：初级职称及以上；

4.工作经历：3年及以上车辆设备或机电设备管理、故障分析、故障处理等相关工作经验。具有城市轨道交通行业相关经验者优先。

	14
	运务部
	调度科
	值班主任
	4
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：交通运输、铁道运输、城市轨道交通专业；
3.职称及技能等级要求：初级职称及以上或中级工及以上；
4.工作经历：4年及以上城轨运营管理、铁道运输等相关工作经验，并具备2年及以上城市轨道交通行调工作经验。

	15
	
	
	行车调度
	3
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：交通运输、铁道运输、城市轨道交通专业；
3.职称及技能等级要求：初级职称及以上或中级工及以上；
4.工作经历：1年以上城市轨道交通行车调度工作经验。

	16
	
	
	电力调度
	9
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：电气、供电及相关专业；
3.职称及技能等级要求：初级职称及以上或中级工及以上；
4.工作经历：2年及以上铁路、城市轨道交通供电专业、供电企业电力调度工作经验，或具备1年及以上城市轨道交通电力调度工作经验。

	17
	
	
	环控调度
	5
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：通风空调、机电、自动控制等相关专业；
3.职称及技能等级要求：初级职称及以上或中级工及以上；
4.工作经历：2年及以上铁路、城市轨道交通机电或自动化维修工作经验，或具备1年及以上城市轨道交通环控调度工作经验。

	18
	运务部
	调度科
	值班主任助理
	4
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：信号、供电、通风空调、机电、自动控制、交通运输等专业；
3.职称及技能等级要求：初级职称及以上或中级工及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通信号、供电、机电维修或行车值班员工作经验，或具备1年及以上城市轨道交通维修调度（综合调度、信息调度）工作经验。

	19
	
	运输策划科
	运输技术管理
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：交通运输、铁道运输、城市轨道交通专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：3年及以上城市轨道交通工作经验，并从事城市轨道交通行车调度工作2年及以上。具备城市轨道交通运输分析、策划工作经验者优先。

	20
	
	生产管理科
	电力安全技术管理
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：电气、供电及相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通电力调度工作经验。具备城市轨道交通电力安全分析工作经验者优先。

	21
	
	
	生产技术管理
	3
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：交通运输、铁道运输、城市轨道交通专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：3年及以上城市轨道交通工作经验，并从事城市轨道交通行车调度工作2年及以上。具备城市轨道交通施工计划管理、行车分析或行车安全岗位经验者优先。

	22
	票务部
	票务管理科
	技术管理
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：交通运输、财会、统计、计算机、金融相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通票务技术工作经验，并具备1年及以上收益核对工作经验。

	23
	
	AFC科
	副主任
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：电气及自动化、计算机、信息技术等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：5年及以上城市轨道交通AFC技术管理工作经验，并具备2年及以上AFC车间管理工作经验。

	24
	票务部
	AFC科
	技术管理
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：电气及自动化、计算机、信息技术等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通AFC技术管理工作经验，或有计算机网络开发、应用，售后支持等相关工作经验，熟悉AFC相关运作方式和业务工作流程。

	25
	
	
	生产调度
	5
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：电气及自动化、计算机、信息技术等相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：具有3年及以上城市轨道交通AFC系统设备维修维护工作经验。

	26
	
	
	检修工
	15
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：电气及自动化、计算机、信息技术等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：具有2年及以上城市轨道交通AFC设备维修维护相关工作经验。

	27
	
	清分系统科
	副主任
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：计算机软件、信息技术等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：5年及以上城市轨道交通票务清分技术管理工作经验，并具备2年及以上ACC车间管理工作经验。

	28
	
	
	技术管理
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：计算机软件、信息技术等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：2年以上轨道交通行业清分系统设计、开发、技术管理工作经验，并熟悉ORACLE及SQL语句，能对系统数据库进行数据查询。具有计算机、网络、数据库等中央系统维护工作经验者优先。

	29
	站务部
	综合技术科
	行车主办
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历:3年及以上铁道运输或城市轨道交通行车、安全的技术管理工作经验。

	30
	
	
	生产技术助理
	1
	30岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：3年及以上地铁车站运营运作管理相关工作经验。

	31
	站务部
	综合技术科
	安全主办
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：3年及以上铁道运输或城市轨道交通行车、安全的技术管理工作经验。

	32
	
	
	客运技术助理
	1
	30岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：3年及以上地铁客运服务相关工作经验。

	33
	
	站务管理科
	站长
	9
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：2年及以上地铁车站值班站长工作经验。

	34
	
	
	值班站长
	48
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.工作经历：1年以上地铁行车值班员岗位工作经验。

	35
	
	
	值班员
	64
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.工作经历：1年以上地铁站务岗位工作经验(取得值班员资格证优先)。

	36
	修务部
	综合技术科
	副主任
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、铁道工程、供电类、机电类、机械类、工建类等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：5年及以上城市轨道交通或铁路通信、信号、供电、机电、工建等技术管理工作经验。

	37
	修务部
	综合技术科
	技术管理
（安全2人，质量1人、生产管理1人）
	4
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、铁道工程、供电类、机电类、机械类、工建类等相关专业；
3.职称或技能等级要求：初级职称及以上或技师及以上；
4.工作经历：2年以上城市轨道交通或铁路通信、信号、供电、机电、工建等设备设施安全质量、技术管理工作经验。

	38
	
	
	技术管理
（供电、通信、信号、工建、机电、计量、各1人）
	6
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、铁道工程、供电类、机电类、机械类、工建类等相关专业；
3.职称或技能等级要求：初级职称及以上或技师及以上；
4.工作经历：2年以上城市轨道交通或铁路供电、通信、信号、工建、机电、计量等设备设施维护、检修技术管理工作经验。

	39
	
	
	计量工
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：计量相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上计量相关工作经验。

	40
	
	供电科
	生产调度
	5
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：电气工程及供电类相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：3年及以上城市轨道交通或铁路变电、接触网维修维护工作经验，或具备1年及以上城市轨道交通供电调度工作经验。

	41
	
	
	变电检修工
	40
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：电气工程及供电类相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路变电检修经验或3年以上其他行业变电检修经验。

	42
	
	
	接触网检修工
	35
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：电气工程及供电类相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路接触网检修经验。

	43
	修务部
	机电科
	副主任
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：机械、机制、电气及其自动化等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：5年以上城市轨道交通或铁路机电设备维护、检修技术管理工作经验。

	44
	
	
	技术管理（环控）
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：机械、环控、电气及其自动化等相关专业；
3. 职称或技能等级要求：初级职称及以上或技师及以上；
4.工作经历：2年以上城市轨道交通环控设备维护、检修、技术管理工作经验。

	45
	
	
	生产调度
	5
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机械、电气及其自动化等相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：3年及以上城市轨道交通、铁路机电维修相关业务工作经验或具备1年及以上城市轨道交通机电调度工作经验。

	46
	
	
	环控检修工
	34
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机械、环控、电气及其自动化等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上环控设备维护检修工作经验或1年以上城市轨道交通环控设备维护检修工作经验。

	47
	
	
	门梯检修工
	6
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机电一体化、自动控制相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上扶梯、电扶梯维护检修工作经验或1年以上城市轨道交通或其他行业屏蔽门、扶梯、电扶梯维护检修工作经验。

	48
	
	
	自动化检修工
	10
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机电一体化、自动控制相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上自动化设备维护检修工作经验或1年以上城市轨道交通综合监控、FAS、BAS设备维护检修工作经验。

	49
	
	工建科
	生产调度
	5
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：轨道、线路、房建、桥隧等相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：3年及以上城市轨道交通或铁路线路相关工作经验或具备1年及以上城市轨道交通工建调度工作经验。

	50
	修务部
	工建科
	线路检修工
	11
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：线路相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路线路检修相关工作经验。具有探伤资格证者优先。

	51
	
	
	桥隧检修工
	6
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：桥隧相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上桥隧相关工作经验。

	52
	
	
	房建检修工
	5
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：房建相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上房建相关工作经验。

	53
	
	通号科
	副主任
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、自动控制、计算机等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：5年及以上城市轨道交通或铁路信号、通信技术管理经验。

	54
	
	
	技术管理

（信号）
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、自动控制专业、计算机等相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路信号技术管理经验。

	55
	
	
	生产调度
	5
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、自动控制专业、计算机等相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：5年及以上城市轨道交通或铁路信号、通信设备维护维修相关工作经验或者1年以上城市轨道交通信号、通信调度工作经验。

	56
	
	
	信号检修工
	30
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、自动控制专业、计算机等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路信号设备维护维修相关工作经验。

	57
	修务部
	通号科
	通信检修工
	33
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：铁路通信信号、自动控制专业、计算机等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上通信设备维护维修经验或1年及以上城市轨道交通或铁路通信设备维护维修相关工作经验。

	58
	车务部
	乘务科
	副主任
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：本科5年(硕士3年）及以上城市轨道交通或铁路从事乘务管理、运营管理工作经验。

	59
	
	
	行车安全主办
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称要求：初级职称及以上；
4.工作经历：本科3年（硕士1年）及以上城市轨道交通或铁路从事乘务管理、运营管理工作经验。

	60
	
	
	技术助理
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称或技能等级要求：初级职称及以上或技师及以上；
4.工作经历：本科2年（硕士1年）及以上城市轨道交通或铁路从事乘务管理、运营管理工作经验。

	61
	
	
	电客车队长
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机车车辆、电力牵引、城轨车辆、机械工程、电气工程等相关专业；
3.技能等级要求：高级工及以上；
4.工作经历：2年及以上铁路机车乘务员管理经验、1年及以上地铁电客车队长工作经验或5年及以上地铁电客车驾驶经验。

	62
	
	
	电客车司机
	45
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机车车辆、电力牵引、城轨车辆、机械工程、电气工程等相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：2年及以上铁路电力机车驾驶经验或1年及以上地铁电客车驾驶经验。

	63
	车务部
	乘务科
	工程车司机
	17
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机车车辆、热力机车、城轨车辆、机械工程、电气工程等相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：2年及以上铁路内燃机车、轨道车驾驶经验或1年及以上地铁工程车驾驶经验。

	64
	
	
	DCC车场调度
	5
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机车车辆、交通运输、城轨车辆、轨道交通运营管理等相关专业；
3.技能等级要求：高级工及以上；
4.工作经历：5年及以上铁路机车、轨道车及地铁电客车驾驶经验或5年地铁乘务值班员工作经验。有1年及以上城市轨道交通DCC车场调度工作经验者优先。

	65
	
	
	乘务值班员
	10
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机车车辆、交通运输、城轨车辆、轨道交通运营管理等相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：2年及以上铁路行车值班员或地铁电客车驾驶经验。有1年及以上城市轨道交通车场信号楼工作经验者优先。

	66
	
	设备科
	安全生产助理
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称或技能等级要求：初级职称以上或技师及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路从事设备、车辆检修技术管理工作经验，有设备、车辆检修安全管理工作经验者优先。

	67
	
	
	技术助理
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称或技能等级要求：初级职称及以上或技师及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路从事设备、车辆检修技术管理工作经验。

	68
	
	
	生产调度
	1
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.技能等级要求：中级工及以上；
4.工作经历：3年及以上城市轨道交通或铁路从事设备、车辆检修工作经验。

	69
	
	
	机床工
	3
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机械工程、车工、数控车床等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上（车工、数控车床工）；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或其他行业从事相关工作经验。

	70
	车务部
	设备科
	机械检修工
	3
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机电等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路从事相关工作经验。有特种设备作业操作证者优先。

	71
	
	
	电气检修工
	3
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机电等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路从事相关工作经验。有特种设备作业操作证者优先。

	72
	
	
	工程车检修工
	4
	30岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机车车辆、热力机车、城轨车辆、电气自动化、机械工程等相关专业；
3.技能等级要求：初级工及以上（钳工、电工）；
4.工作经历：2年及以上地铁工程车辆检修或铁路从事相关工作经验。有特种设备作业操作证者优先。

	73
	
	检修科
	技术管理
	2
	35岁及以下
	1.学历要求：本科及以上学历；
2.专业要求：轨道交通相关专业；
3.职称或技能等级要求：初级职称及以上或技师及以上；
4.工作经历：2年及以上城市轨道交通或铁路从事车辆检修技术管理工作经验。

	74
	
	
	DCC检修调度
	4
	35岁及以下
	1.学历要求：大专及以上学历；
2.专业要求：机车车辆、电力牵引、城轨车辆、电气自动化、机械工程等相关专业；
3.技能等级要求：高级工及以上；
4.工作经历：5年及以上城市轨道交通或铁路从事车辆检修工作经验。有1年及以上城市轨道交通DCC检修调度工作经验者优先。


注：以上各招聘岗位，应聘者具有长期从事城市轨道交通相应岗位工作经验者可适当放宽条件。
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